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Un mayor
optimismo

Informe. Los preuniversitarios
canarios estan entre los que
observan su futuro laboral con mas
posibilidades, mientras que la
generalidad es mas pesimista

CANARIAS?

os estudiantes canarios
L estdn entre los que obser-

van su futuro laboral con
mas optimismo, segun el octa-
vo informe «Young Business Ta-
lents», que, en general, detecta
que los preuniversitarios espa-
noles son mas pesimistas que
hace un afio y que, al entrar en
una empresa, valoran principal-
mente el sueldo, la estabilidad
y el buen ambiente.

La encuesta ha sido realiza-
da durante los meses de sep-
tiembre y noviembre de 2022 a
10.641 estudiantes de entre 15

y 21 anos que cursan los estu-
dios de 4° de la ESO, 1°y 2° de
Bachillerato y FP.

Respecto a como creen que
sera la situacion del empleo ju-
venil, los jévenes se muestran
mas pesimistas que hace un ano
y opinan que serd peor o mucho
peor en los proximos cinco anos
(41,4 sobre un 38 % del afio an-
terior).

Por género, los hombres son
un poco mas optimistas que las
mujeres, mientras que, por co-
munidades, son los de Andalu-
ciay Canarias los que ven el fu-

turo con mas posibilidades, y
los de Navarra y Pais Vasco los
que menos.

Para el 30,4 % de los encues-
tados la principal razén para
formar parte de una empresa es
que le ofrezcan estabilidad en
el empleo, seguido de un am-
biente agradable (27,2 %) y de
percibir un sueldo més elevado
(26,8 %).

Ascender de categoria, flexi-
bilidad en el horario, oportuni-
dad de viajar y de formacion o
que la empresa sea responsable
con la sociedad y el medio am-

biente, son otras de las condi-
ciones laborales mas deseadas
por los jovenes.

Por contra, el teletrabajo es lo
que menos interés les despier-
ta (21,4 %), y si se tienen en
cuenta los resultados por géne-
ro hay ligeras diferencias, tan-
to hombres como mujeres prio-
rizan la estabilidad, pero ellos
prefieren un salario mayor y po-
der ascender, mientras que ellas
prefieren un ambiente agrada-
ble y un buen trato.

Respecto a los factores que
consideran mas importantes
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para encontrar empleo, el 42,9
% contesta que son el interés 'y
las ganas de trabajar, seguido
de un buen nivel de idiomas
(41,4 %), tener conocimientos
(40,2 %) y experiencia (39,3 %).

Contar con un buen expedien-
te académico, tener contactos,
el tipo de carrera estudiada y la
suerte, son otros de los aspec-
tos que destacan a la hora de
conseguir un trabajo.

Por otro lado, dos terceras
partes de los jovenes encuesta-
dos (67,8 %) tiene decidido estu-
diar alguna carrera universita-
ria; un 18,8% aun no sabe lo que
va a hacer, y la parte restante
(13,5 %) no tiene pensado con-
tinuar sus estudios una vez aca-
be su ciclo actual.

En este apartado, las mujeres
estan mas seguras sobre su fu-
turo académico y la titulacion
que estudiaran (75,2 %) que los
hombres (60,6%).

El informe también arroja da-
tos sobre el nivel de prepara-
cién de los jovenes de cara a su
futuro laboral: seis de cada diez
opina que estdn mas prepara-
dos que la generacién de sus pa-
dres, aunque baja el porcenta-
je con mas de seis puntos de di-
ferencia sobre la encuesta an-
terior (76,5 %).

En cuanto a si creen que lo
que estan estudiando les servi-
ra para su carrera profesional,
el 71 % opina que si les sera de
utilidad.
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Diginnova:
formaciony
experiencia para
fomentar

la empleabilidad

Mas del 20% delos participantes del programa
gestionado por la Fundacién Universitaria de
Las Palmas ha encontrado empleo

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Canarias7. El Programa Diginnova,
auspiciado por la Agencia Canaria
Investigacion, Innovacién y Socie-
dad de la Informacion (ACIISI), ads-
crita a la Consejeria de Economia,
Conocimiento y Empleo del Gobier-
no de Canarias, ha superado las ex-
pectativas generadas logrando que
mas de un 20% de los y las partici-
pantes haya culminado el itinerario
logrando un contrato de trabajo.
La Fundacion Universitaria de Las
Palmas (FULP) se han encargado
de la gestién del Programa en la pro-
vincia de Las Palmas. Mas de 600
personas han participado en el pro-
grama de formacion intensiva en
procesos de innovacion, digitaliza-

cién y sostenibilidad. 241 empre-
sas se han sumado a la iniciativa y
han acogido a 245 dinamizadoras
y dinamizadoras que han tenido la
oportunidad de aplicar lo aprendi-
do y seguir formandose en empre-
sas de sectores estratégicos para
Canarias, con contratos de practi-
cas no laborales totalmente remu-
nerados, que ayudan a las compa-
fifas a transformar sus modelos de
negocio para ser mas competitivas.
Mas de un 20% de estas personas
han sido contratadas por las empre-
sas unavez culminado el itinerario.

Mas informacion:
https://www.fulp.es/estudiantes-y-
titulados/programa-diginnova

A
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El presidente del Gobierno de Canarias, Angel Victor Torreé;, se ha

Consejerta de Economa,
Conocimiento y Empleo

ncia Canaria de Investigacion,
RSuAcion ) Socedsd
de la Informacién

PROGRAMA

Gobierno
deCanarias

Unién Europea

DIGINNOVA

TRANSFORMATE PARA EL CAMBIO

El Programa Diginnova, dotado
con 2,5 millones de euros de Fon-

Un
Fando de Ayuda @ la Recuperacién para la Cohesion y
los Ternilorios de Eutopa (REACT-UE)

dos Next Generation EU por cada
provincia, ha servido para fomentar
la transicion ecoldgica y digital de
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un selfie con los y las participantes del Programa. C7

las organizaciones e impulsar la ac-
tividad econdmica que ofrece la tran-
sicion ecoldgica y la digitalizacion,
como motores del crecimiento e in-
novacioén de las empresas (especial-
mente las pymes) cualquiera que
sea su sector de actividad. Las opor-
tunidades formativas y laborales de
la poblacién joven en competencias
digitales y sostenibilidad ambien-
tal. Y laincorporacién de talento jo-
ven al tejido socioeconémico de Ca-
narias para fomentar la emplea-
bilidad de titulados superiores (for-
macidn universitaria y también For-
macién Profesional), con lo que ade-
mas se ha contribuido a retener el
talento joven de las islas, de mane-
ra que puedan desarrollar aqui sus
carreras profesionales.

Brecha

degénero i

Medidas. Universidades,
Educacion, Igualdad y
Ciencia tienen la intencion
de crear un grupo de
trabajo para reducir la
brecha en la eleccion de los
estudios universitarios
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niversidades, Educacion,
U Igualdad y Ciencia tienen
la intencién de crear un
grupo de trabajo para reducir la
brecha de género en la eleccion de
los estudios universitarios y eva-
luar posibles medidas, junto a rec-
tores y comunidades auténomas,
para buscar un mayor equilibrio
de sexos en los grados.
Durante una rueda de prensa
para presentar la campana «Dale
la vuelta» contra los estereotipos

de géneroy el estudio cualitativo
«Segregacion de Género en los es-
tudios universitarios», el ministro
de Universidades, Joan Subirats,
ha explicado que se estd estudian-
do qué cosas se pueden hacer para
revertir una situacién que «no es
del siglo XXI».

Entre las medidas que ha men-
cionado y que «son imposibles»
de llevar a la practica sin las co-
munidades auténomas y las uni-
versidades estd el reducir el pre-

cio de las matriculas «a la parte
que nos falta, ya sean hombres o
mujeres, o fijar una cuota deter-
minada que fuera creciendo», por
ejemplo en grados como Educa-
cién Infantil en el que casi el 100
% del alumnado son mujeres.
Pero, ha advertido, «un titular
que diga que Universidades pien-
sa reducir la matricula es bastan-
te absurdo porque no es el caso,
lo que estamos haciendo es ver
qué otras cosas podemos hacer»,

ya que, ha resumido, no se puede
esperar a que la situacion cambie
por si sola.

El estudio presentado, para cuya
elaboracion se han entrevistado a
diez expertas, refleja «la dimen-
sién del problema cuando ves las
cifras entre géneros que eligen
grados distintos»; «tenemos cifras
que no son del siglo XXI, hay una
segregacion muy fuerte, cuando
hay estudios con una presencia de
mas del 60 % de hombres o mu-
jeres es que estamos en una situa-
cion de desequilibrio».

Por ejemplo, en el grado de in-
fantil mas del 90 % de la matricu-
la corresponde a mujeres y en en-
fermeria mas del 80 %, mientras
que en informatica mas del 86 %
son hombres enyel 74 % en in-
genieria.

Segun Subirats, hay factores so-
cioculturales y estereotipos que
senalan «desde muy pequena o
pequeno» qué profesiones son mas
masculinas o femeninas y que aca-
ban generando resultados que «po-
liticamente no son satisfactorios»
al no reflejar los necesarios ele-
mentos de igualdad.

Hay una «atribucion de roles
desde nino y una cultura de la cien-
cia que es menos propicia a las
mujeres» y que generan unas
«marcas de género» en los estu-
dios que «no se pueden aceptar».

Entre las soluciones ha apunta-
do a seguir potenciando las ense-
nanzas Steam entre las chicas, bus-
car mas referentes femeninos, me-
jorar los paradigmas diddcticos y
trabajar en planteamientos hibri-

dos, es decir, que los estudios mas
técnicos incorporen elementos
mas humanisticos y viceversa.

Durante la presentacion, la rec-
tora de la Auténoma de Madrid,
Amaya Mendikoetxea, ha senala-
do como muy preocupante que
cada vez menos estudiantes -hom-
bres y mujeres- no opten por las
profesiones del futuro, relaciona-
das con el &mbito tecnologico y,
en general, mejor remuneradas.
La también responsable de la sec-
torial de igualdad de Crue Univer-
sidades ha anadido que entre las
causas de la brecha de género en
los estudios figuran unos estereo-
tipos «muy arraigados de carac-
ter cultural y psicosocial» y ha abo-
gado por actuar desde edades tem-
pranas pues el desinterés de las
ninas por la ciencia empieza en la
etapa escolar. En torno a 6 anos,
ha anadido, «ya tienen repartidos
los roles»: ellas trabajadoras y mo-
destas, ellos genios y brillantes.
En su opinién es tan preocupan-
te que haya pocas mujeres inge-
nieras a que haya pocos maestros
o enfermeros, por lo que desde la
infancia hay que promover accio-
nes divulgativas que visibilice a
hombres en sectores feminizados
y viceversa.

Jugando con el lema de la cam-
pana «Dale la vuelta», la rectora
ha afirmado que también hay que
darle la vuelta a la pregunta de por
qué las mujeres no se sienten atrai-
das por ciencia a «qué le pasa a la
ciencia y a la tecnologia que no
ofrecen un entorno comodo» a las
mujeres.
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INSCRIPCION ABIERTA
CURSO 2023/24

Inscripcion curso 2023/24 para Infantil en los centros de Las Palmas de G.C y Maspalomas.
Solicitar informacion en: verwaltung@dslpa.org

Formacion para Europa

Un espacio de encuentro y convivencia, que forma
a nuestros alumnos en la interculturalidad, la
creatividad y las nuevas tecnologias. Nuestra
formacion, basada en el aprendizaje autonomo
desde Infantil, les abre las puertas de su futuro,
con altas calificaciones, que permite la mejor
seleccion de universidades, incluidas
universidades alemanas, con acceso directo. Una
preparacion bilinglie y, sobre todo, una
experiencia basada en el respeto y la armonia, que
acompaia a nuestros alumnos durante toda esa
inolvidable etapa de sus vidas.

www.dslpa.org &

El Colegio Aleman marca la diferencia.

* Dobile titulacion: Bachiller y Abitur

¢ Educacion bilinglie

o Certificado C2 de Aleman, B2 de Inglés, B1 de Francés
al terminar el Bachillerato

e Excelencia cientifica

e Profesorado nativo

* 100% de aprobados en EBAU en junio, con una
media de 8,17

* Acceso del 97% del alumnado a carreras y
universidades que son su primera opcion

e Acceso directo a universidades internacionales sin
examen de idiomas

* Programa de practicas en empresas nacionales e
internacionales

S
oiz

Lomo del Drago s/n, Almatriche - 35018 Las Palmas de Gran Canaria
Tfno. 928 67 07 50 - 67 07 54 email: verwaltung@dsipa.org
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Aprendizaje hibrido,
una nueva propuesta

«Combina el uso de tecnologias con las clases presenciales.
Se utilizan algunos formatos de aprendizaje a distancia por
internet y otros formatos electronicos»

OPINION

MARIA DEL

ROCIO

CARRANZA

Profesora e

investigadora en
Educacion,

Universidad de Guadalajara

a educacién pospande-
L mia ha dado un giro im-

portante: la incorpora-
cién de las tecnologias como
parte del proceso de ensefnanza
y aprendizaje es una realidad
que llegd mas rapido de lo espe-
rado. Los profesores, estudian-
tes e incluso padres de familia
tuvieron que aprender y rea-
prender para poder hacer uso
de plataformas educativas a tra-
vés de las cuales se estuvieron
llevando a cabo las clases.

Superado el confinamiento,

los cambios no parecen haberse
mantenido. ;Qué hacer cuando
se continuia con las mismas cla-

ses tradicionales, exactamente
donde nos quedamos antes de
marzo del 2020, en las que se
exponen los contenidos y se
aprende de manera presencial?

Una de las propuestas que se
han convertido, también, en una
promesa para la educacion es el
aprendizaje hibrido o modali-
dad mixta (conocida en inglés
como b-learning, acortamiento
de blended learning).

Combina el uso de tecnologias
con las clases presenciales; en
términos generales, podria defi-
nirse como aquel grupo de pro-
puestas educativas mixtas en las
que se utilizan algunos formatos
de aprendizaje a distancia por
internet y otros formatos electro-
nicos (simulaciones, videos, etc.)
complementados con los benefi-
cios de la ensenanza presencial.

Se crea un continuo entre las
situaciones de ensenanza—
aprendizaje presenciales y las
virtuales con mas o0 menos posi-
bilidades de interaccion y sola-
pamiento entre una modalidad y

otra.

Este enfoque, poco a poco, se
ha convertido en parte impor-
tante de la nueva agenda para el
futuro de la educacién. Ademas,
es una alternativa de innova-
cién de menor costo en compa-
racion con las clases virtuales.

Sin embargo, aun falta pre-
paracion sobre estos temas, ya
que se han confundido los tér-
minos: muchas de las institu-

«La incorporacion de
las tecnologias es una
realidad que llegé mas
rapido de lo esperado

por la pandemia»

«No se ha hecho una
educacion virtual, sino
que solo se traslado la
ensenanza tradicional

a una pantalla»

ciones educativas consideran
que estan haciendo uso de esta
modalidad con tan solo utilizar
alguna plataforma educativa,
sin enfocarse en las metodolo-
gias utilizadas.

En esos casos, no se ha lleva-
do a cabo una verdadera educa-
cién virtual, sino que solo se
trasladé el método de ensenan-
za tradicional a una pantalla,
sin estructura que permita ga-
rantizar un aprendizaje signifi-
cativo en los estudiantes.

Es aqui donde radica la im-
portancia de una planificacién
idénea de las estrategias de en-
senanza mediadas por tecnolo-
gia. Estas estrategias deben
ayudar al estudiante a transitar
por las cinco dimensiones que
conforman el aprendizaje sig-
nificativo: la motivacion, com-
prension, la funcionalidad, la
participacion activa y la rela-
cion con la vida real. Todo ello
se puede lograr a través de la
modalidad hibrida.

Es decir, la tarea del docente
es doble: por un lado, debe ase-
gurarse de que los estudiantes
aprendan los contenidos esti-
pulados en los programas de
estudios y, simultdneamente,
estimular los procesos superio-
res de pensamiento.

Existen capacitaciones espe-
cializadas en modalidades mix-
tas que permiten a los docentes
conocer mejor el uso de las tec-
nologias con fines pedagdgicos
y complementar estas estrate-
gias con las clases frente a gru-
po en el aula.

Esto debe tomarse como una
meta educativa importante, no
solo para los profesores, sino
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para las instituciones de educa-
cién. Las instituciones deben
estar comprometidas no solo
en la incorporacion de las tec-
nologias en sus aulas, sino en la
capacitacién de sus docentes
en el uso de estas con fines pe-
dagoégicos. El esfuerzo debe en-
focarse en lograr que los estu-
diantes sean aprendices efica-
ces, autonomos y sobre todo
practiquen de la mejor manera
la autogestion.

Por lo tanto, la meta consiste
en atraer a los docentes hacia
propuestas dirigidas a la crea-
cién de una nueva cultura de
organizacion del trabajo, mas
alla del uso de aulas y el tiempo
de manera convencional. Es de-
cir, que logren integrar y repen-
sar las estrategias desde la me-
diacion tecnologica, haciendo
uso del aprendizaje mixto.

De llevarse a cabo lo anterior,
las tecnologias se pueden con-
vertir en las principales aliadas
en la educacion, sobre todo
cuando se trata de combinarlas
para que el estudiante aprenda
tanto en el aula como fuera de
ella, siempre con la guia de un
docente capacitado en este tipo
de ambientes de aprendizaje.

La ensenanza en modalida-
des mixtas no es estdtica. Su
naturaleza y papel se hallan
inexorablemente unidos a las
expectativas que tenemos para
nuestros estudiantes, a nuestra
forma de entender el proceso
de aprendizaje humanoy a
nuestras convicciones acerca
de como los adultos, y en espe-
cial los profesores, pueden
orientar a la gente joven en su
aprendizaje.
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VANESSA COLLADO. Coordinadora Fundacion Canarias Recicla

«La Educacion en Sostenibilidad es el pilar donde se
sustenta el desarrollo de la Economia Circular»

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Canarias7.

-Permitanos darle nuestra enho-
rabuena por su reciente ascenso
a coordinadora ¢Qué es la Funda-
cion Canaria para el Reciclaje y
Desarrollo Sostenible?
—iMuchas gracias! La Fundacion
Canaria para el Reciclaje y Desa-
rrollo Sostenible -mas conocida
como Fundacién Canarias Recicla-
es una organizacion privada sin ani-
mo de lucro que tiene como fin la
transformacion de la sociedad a
través de la puesta en marcha de
proyectos de sensibilizacion y edu-
cacion para la sostenibilidad y de
iniciativas que ayuden al cumpli-
miento de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible y sus metas aso-
ciadas.

Nuestra Fundacién se dedica a
crear, desarrollar y gestionar pro-
yectos e iniciativas propias y de
terceros, respetando el equilibrio
entre tres pilares esenciales: los
valores sociales, ambientales y
economicos.

En la Fundacion abordamos la sos-
tenibilidad desde una perspec-
tiva global, pero con una vision lo-
cal, fomentando las alianzas y la
colaboracion entre todos los acto-
resy areas de la sociedad canaria,
desde los ciudadanos de a pie has-
ta la Administracion, las organiza-
ciones y las empresas.

—:Qué es la educacion en soste-
nibilidad?

—Primero es necesario entender
que la sostenibilidad es el desa-
rrollo que satisface las necesida-
des del presente sin comprome-
ter la capacidad de las futuras ge-
neraciones, garantizando el equi-
librio entre el crecimiento econdé-
mico, el cuidado del medio am-
biente y el bienestar social.

La Educacién en sostenibilidad es
formar a la ciudadania para cam-
biar sus percepciones y actitudes
para que sean protagonistas del
impulso del desarrollo sostenible,
através del fomento de reduccion,
la reutilizacién y reciclaje, junto
con la proteccion del entorno y
el desarrollo social.

—¢Por qué mantienen que la edu-
cacion en sostenibilidad es el pi-
lar donde se sustenta el desarro-
llo de la Economia Circular? ¢No
son necesarios otros factores?
—Efectivamente, lograr el cam-
bio del modelo de economia lineal
al modelo de economia circular
pasa necesariamente por estable-
cer sinergias entre: las diversas
politicas y estrategias de indole
econdmica, medioambiental y so-
cial; asi como con los grupos de
interés. En otras palabras, son ne-
cesarias las alianzas entre organi-
zaciones y el compromiso de las

— ]
oo C
0 kit b

s
A1

L

FW IR o R =g
D - & Q
30 D
— D 9 C
- O 0 .
=

)
|

L =bd —

Vanessa Collado, Coordinadora Fundacion Canarias Recicla. c7

personas.

iAhora! ;Como logramos esto sin
educacion? Sin conocimiento, no
hay sensibilidad y sin esta, no hay
posibilidad de establecer Alianzas
y lograr Compromiso.

—¢Por lo tanto, tiene sentido pen-
sar que el perfil de Educador en

sostenibilidad sera uno de los mas
demandados?

—Sin lugar a duda. Ahora mismo
estamos en un momento con mu-
cho margen de crecimiento en la
demanda de este perfil profesio-
nal porque todavia se confunden
los perfiles de promotor y moni-
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tor con el de Educador ambiental.
Por desgracia esta confusion re-
percute en todos los casos en la
calidad y éxito de las acciones
de educacion en sostenibilidad lle-
vadas a cabo por otras organiza-
ciones e instituciones.

Un educador ambiental, es el pro-
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«En la Fundacion
abordamos la
sostenibilidad desde
una perspectiva
global, pero con una
vision local,
fomentando las
alianzasy la
colaboracion entre
todos los actores y
areas de la sociedad
canaria, desde los
ciudadanos de a

pie hasta la
Administracion, las
organizaciones y las
empresas»

fesional encargado de definir los
procesos de aprendizaje sobre la
concienciacion del medioambien-
te, el buen uso de los recursos na-
turales y la realizacién de accio-
nes que impacten de manera po-
sitiva en el medio que nos rodea.
Es importante tener en cuenta que
las funciones de un educador am-
biental no son solo las de infor-
mar, debe ser capaz de educar, for-
mar y orientar en determinados
aspectos medioambientales. Por
ello, es necesario que cuente con
ciertos requisitos y habilidades
como: conocimientos pedagogi-
cos; dotes comunicativas para po-
der inculcar conocimientos e ins-
pirar a diferentes tipos de oyen-
tes; Capacidad organizativay de
planificacion de actividades; Fa-
cilidad para dinamizar y atraer la
atencion de diferentes tipos de au-
diencias, entre otras.

—¢Cuales son las caracteristicas
que ustedes buscan en un edu-
cador ambiental?

—Los perfiles que seleccionamos
intentamos que se ajusten a nues-
tra filosofia de trabajo y pensa-
miento. Es decir, que tengan pa-
sion por Educar, Divulgary Difun-
dir los beneficios de un desarro-
llo social, econdmico y ambiental
equilibrado y sostenible; Que de-
seen Impulsar iniciativas y pro-
yectos ligados a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y a la eco-
nomia circular; Que Cuiden el me-
dio ambiente y el ecosistema de
las Islas Canarias y que crean en
las Alianzas, para lograr conec-
tar a todas las organizaciones y
agentes clave en el disefo de un
presente y un futuro sostenible
para nuestras islas.
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Alumnos en el concurso «Jugend debattiert» en

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Canarias7.

n el contexto actual en que
E se aspira a una revolucion

educativa con la nueva Ley
LOMLOE, destaca el Colegio Ale-
man de Las Palmas de Gran Ca-
naria, que ha sido uno de los
grandes pioneros en la adopcién
de un sistema educativo basado
en proyectos, dejando atras el
concepto tradicional de memo-
rizacion y reproducciéon de co-
nocimiento. Dicho enfoque ha
demostrado ser altamente efec-
tivo a la hora de ayudar a sus
alumnos a aprender de manera
activa y participativa, y a desa-
rrollar habilidades practicas, con
el fin de poder enfrentarse, hoy
y el dia de manana, a los desafios
del mundo real. En las aulas esto
se traduce en jévenes creativos,
motivados para explorar y pro-
poner, como equipo, soluciones
novedosas a los problemas que
se les plantean.

En este marco pedagdgico el
Colegio Aleman ofrece a su alum-
nado una amplia variedad de pro-
yectos para elegir: desde proyec-
tos de ciencias hasta proyectos
de caracter social, arte, musica,
idiomas y oratoria, lo que les pro-
porcionard una ventaja compe-
titiva en lo formativo y profesio-
nal. Un claro ejemplo de esto es
la participacion activa del alum-
nado del centro en concursos
como el «Jugend forscht Iberia»
(«La juventud investiga»), «Ju-
gend debattiert Iberia» («La ju-
ventud debate») y «Jugend mu-
siziert Iberia» («La juventud mu-
sical»), competiciones que se ce-
lebran entre los nueve Colegios
Alemanes de Espana y los dos de
Portugal y que buscan promover
el talento y la creatividad de los
jovenes en diferentes ambitos.

De esta manera, los participan-
tes presentan proyectos cientifi-
cos, debaten sobre temas de ac-
tualidad y muestran sus habili-

¥'<
e

- .
el Auditorio del DSLPA. C7

Un centro innovador mas

alla de sus aulas

Revolucion educativa. Una formacion integral de excelenciapara
sus presentes y futuras generaciones a través de un modelo
educativo basado enlapracticay el desarrollo de competencias
es el principal cometido del Colegio Aleman.

- - -

Alumnos del Bachilié?ato inter

pretan una pieza musical propia. C7

«Colegio Aleman, ha sido
uno de los grandes
pioneros en la adopcion
de un sistema educativo
basado en proyectos»

dades musicales en diferentes
categorias, siendo finalmente eva-
luados por un jurado de exper-
tos en las diferentes materias. Los
ganadores tendran la oportuni-
dad de representar a su pais en
las finales internacionales en Ale-
mania. Cabe mencionar los ex-
celentes resultados del alumna-
do del colegio en las ultimas edi-
ciones de estos concursos, pu-
diendo aprender y mejorar en un
ambiente de competicion sanay
estimulante.

En el presente curso académi-
co el «Jugend musiziert Iberia»
ha cobrado especial importancia
en el Colegio Aleman de Las Pal-
mas, puesto que, a finales del pre-
sente mes, se encargard de su or-
ganizacion y espera impaciente-
mente que los jovenes partici-
pantes llenen su auditorio y sus
aulas con la musica.

En un ambito mas internacio-
nal, los alumnos del Colegio Ale-
man forman parte del proyecto
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«MUN» (Modelo de Naciones Uni-
das), que se celebra en Baden-
Wurtemberg (Alemania) y con-
siste en una simulacion de las se-
sionesy de los procesos de toma
de decisiones de las Naciones
Unidas (ONU): los participantes
asumen el papel de delegados de
diferentes paises y presentan en
alemdn sus posturas y sus pun-
tos de vista sobre temas interna-
cionales en comités de la ONU
como, por ejemplo, la Asamblea
General, el Consejo de Seguridad
y otros organismos especializa-
dos.

El objetivo del proyecto «MUN»
es fomentar el acercamiento a la
politica internacional, la diplo-
macia, la cooperacion interna-
cional y el liderazgo. Asimismo,
se espera que desarrollen habi-
lidades de comunicacion, nego-
ciacidn, resolucion de conflictos
y trabajo en equipo.

En consonancia con la calidad
plurilingiie y de encuentro inter-
cultural, el colegio persigue la ad-
quisicion de un alto nivel de idio-
mas tanto en aleman como en in-
glés y francés: el aprendizaje de
idiomas va mads alld de la mera
gramatica y el vocabulario, al cen-
trarse, una vez mas, en un enfo-
que practico, concretamente, en
el desarrollo de habilidades de
comprension y expresion, tanto
orales como escritas. En efecto,
el alumnado del Colegio Alemdan
siempre se ha caracterizado y ha
destacado por su fluidez y alta
capacidad de comunicacion en
los idiomas. Los alumnos de 2°
de Bachillerato alcanzan los si-
guientes niveles segun el MCER
(Marco Comun Europeo de Refe-
rencia): C2 en aleman, B2/C1 en
inglés y B1/B2 en francés. Tienen
la posibilidad de acreditarlos con
pruebas oficiales externas.

El Colegio Aleman cree firme-
mente en la inmersion lingisti-
ca, por lo que no solo ofrece a su
alumnado clases que se impar-
ten exclusivamente en aleman,
sino también organiza viajes de
intercambio escolar con centros
alemanes en los que pueden vi-
vir la experiencia de sumergirse
en el idioma y en la cultura del
pais teuton.

Siguiendo con la misma tema-
tica de los idiomas, el concurso
anual «Big Challenge» represen-
ta una excelente oportunidad para
que los estudiantes demuestren
sus habilidades comunicativas
en inglés: los alumnos deben res-
ponder preguntas relacionadas
con gramatica, vocabulario, com-
prensién oral y escrita, culturay
civilizacion de los paises de ha-
bla inglesa. Todo ello se celebra
en un entorno divertido y desa-
fiante y, por supuesto, en inglés.

En resumen, el Colegio Aleman
de Las Palmas es una instituciéon
que brinda una educacion de alta
calidad y una amplia variedad de
oportunidades a su alumnado.
Su enfoque innovador unido al
excelente nivel de idiomas son
solo algunos de los ejemplos del
compromiso del centro con la
educacion integral de sus pre-
sentes y futuras generaciones.
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ChatGPT, ¢el disruptor
del mundo académico?

Esta herramienta de inteligencia artificial ha generado bastante
polémica en las aulas, entre entusiastas y alarmistas
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OPINION

RAFIF SROUR DAHER
Vicedecana, Profesora, |IE
University

asi una semana des-
pués de que Open Al
lanzara ChatGPT, el di-

rector ejecutivo Sam Altman
anuncio que el chatbot ya ha-
bia superado el millén de
usuarios. Para el 13 de enero
de 2023, la busqueda global
en Google de la palabra
«ChatGPT» alcanz6 un punta-
je de popularidad de 92y,
desde entonces, Microsoft ha
invertido en OpenAI 10 un to-
tal de 9 mil millones de euros.
El chatbot lleg6 al maximo
de su capacidad y durante
unos dias incluso dejo de es-
tar disponible para nuevos
usuarios, por la saturacion
del servidor. Como la mayoria
de nosotros sabemos ya,
ChatGPT es una herramienta
de inteligencia artificial basa-
da en texto capaz de generar
lenguaje natural y respuestas
similares a las humanas con
un cierto nivel de precision.
Esta nueva herramienta, y,
lo que es mds importante, las
conversaciones sobre la nue-
va herramienta, estd conquis-
tando el mundo. Las opinio-
nes abundan. Algunos se
muestran encantados de

usarlo, citando su alta eficien-
cia en la creacion de textos
como correos electrénicos o
comunicados de prensa en
términos de tiempo, dineroy
recursos.

El uso de ChatGPT para ge-
nerar una carta de aceptacién
(o rechazo), por ejemplo, pue-
de reducir el tiempo que suele
llevar este trabajo de 30 mi-
nutos a cinco. Eso es bastante
espectacular, particularmente
para aquellos de nosotros que
encontramos que tales tareas
consumen mucho tiempo y
son tediosas.

Sin embargo, otros ven el
principio del fin de la singula-
ridad y originalidad humana
en la forma en que la herra-
mienta utiliza cantidades ma-
sivas de datos comunmente
existentes.

La desinformacién es otra
deficiencia de ChatGPT, por-
que extrae informacién de
fuentes de datos confiablesy
no confiables por igual. Ade-
mas de eso, ChatGPT no pue-
de citar las referencias que
utiliza para ejecutar las tareas
solicitadas y, a veces (muchas
veces), incluso inventa una
respuesta completa, aunque
de manera elocuente. Esta
nueva tecnologia tiene un im-
pacto directo en la educacion
superior, y ciertamente ha
creado polémica en las aulas.
Las opiniones sobre el uso de
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esta herramienta en el mundo
académico estan claramente
divididas entre entusiastas
(en particular, estudiantes) y
alarmistas (es decir, profeso-
res).

Los profesores temen (con
razon) que el uso de esta he-
rramienta abra las puertas a
las trampas y el plagio, mien-
tras que los estudiantes la ven
como la tecnologia tan espe-
rada que los ayudara a escri-
bir tareas atrasadas, ejecutar
ejercicios de codificaciéon
complejos y tal vez incluso
aprobar los exdmenes. Todo el
cuerpo académico se siente
incémodo, incluso algunos es-
tudiantes.

Toda esta actividad y debate
en torno a la entrada (o no) de
ChatGPT en la universidad
muestra que esta herramienta
puede propiciar una reorgani-
zacion que el sector ha nece-
sitado durante mucho tiempo,
y tal vez incluso anhelaba des-
de hace mucho tiempo. Nueva
tecnologia, viejo problema,
mismo debate.

Histéricamente hablando,
la tecnologia siempre ha afec-
tado la educacion de manera
significativa y siempre con
una mezcla de partidarios 'y
opositores. En su libro, Tea-
ching in a Digital Age (Ense-
nar en la erad igital), A.W. Ba-
tes escribe: «Los argumentos
sobre el papel de la tecnologia
en la educaciéon se remontan
al menos a 2 500 anos».

La comunicacion escrita es
una de las herramientas que
hizo mas accesible el conoci-
miento y permitié la expan-
sion mundial de la educacion.
En Europa especificamente,
esto se multiplicé con la in-
vencion de la imprenta en el
siglo XV.

Ironicamente, Sécrates, el
gran filosofo griego, no era un
gran partidario de los docu-
mentos escritos y no creia que
la escritura fuera un medio
eficaz para comunicar conoci-
mientos.

A mediados de la década de
1990, el aprendizaje basado
en internet fue posible gracias
al desarrollo de los sistemas
de gestion del aprendizaje ba-
sados en la web, otro avance
tecnologico que hizo posible
los MOOC, desafiando el mo-
delo educativo tradicional y

provocando debates que aun
existen en la actualidad.

¢.Serd ChatGPT la herra-
mienta tecnologica que, final-
mente, cambie radicalmente
la educacién superior?

Junto con el bienestar de
los estudiantes y la sostenibi-
lidad del campus, la transfor-
macidn digital es uno de los
mayores desafios que afronta
la educacién superior, y con
ChatGPT los desafios son aun
mayores.

Sin duda, habra muchos
que se resistan a ChatGPT y se
investigaran métodos, no solo
para detectar su uso, sino
también para prevenirlo.
Como si la prevencion en su
totalidad fuera posible.

Adoptemos o nos resista-
mos a ChatGPT, no se puede
negar que esta nueva herra-
mienta ha expuesto, una vez
mas, la fragilidad y vulnerabi-
lidad de nuestros sistemas de
educacion superior. El codi-
rector del Instituto Mack,
Christian Terwiesch, probo la
capacidad de ChatGPT en un
curso de Gestién de operacio-
nes del programa MBA de
Wharton y descubrio que la
herramienta tecnolégica ha-
bria recibido una calificacion
de B (notable) en el examen.
Un resultado bastante inquie-
tante.

Segun Terwiesch, este re-
sultado tiene numerosas im-
plicaciones para la educacién
de las escuelas de negocios,
incluida la necesidad de me-
jorar la creatividad y la pro-
ductividad de la ensefnanza, y
de cambiar las politicas y los
planes de estudios de exame-
nes actuales.

De todos modos, ¢no es
hora de que revisemos nues-
tros planes de estudio, crite-
rios de evaluacién y herra-
mientas de aprendizaje y en-
senanza? Hacer sitio a esta
nueva tecnologia bien podria
ser la excusa que necesita-
mos, como indica Christian
Terwiesch.

Sinuestros sistemas de
evaluacion se reconsideraran
para que no se basen en asig-
naciones interminables, prue-
bas multiples e innumerables
entregas, esto sin duda abriria
espacio dentro del plan de es-
tudios y crearia tiempo en el
aula (y fuera de ella) para algo

nuevo.

Pero la pregunta es: ¢lugary
tiempo para qué? Este proxi-
mo paso debe ser considerado
cuidadosamente, porque lo
que tenemos aqui es una
oportunidad de oro si se usa
con prudencia.

Asi, no solo debemos pre-
guntarnos qué pasara con
nuestras clases de codifica-
cion y programacion si re-
planteamos nuestros sistemas
de evaluacion gracias a la en-
trada de ChatGPT (en cual-
quier forma que tome), sino
también: ;qué queremos que
pase? ;Y qué pasa con los cur-
sos enfocados a las habilida-
des de escritura y comunica-
cién? jDeberian eliminarse
por completo de nuestros pro-
gramas educativos? Sélo pen-
sar en tal cambio hace que
una se sienta incémoda.

Este es el tipo de conversa-
cioén que ha comenzado gra-
cias a ChatGPT. Finalmente
nos estamos haciendo las
grandes preguntas sobre la
educacion superior.

Como senala Mollick,
hatGPT bien puede ser el pre-
sagio de una nueva era, una
de integraciéon humano-ma-
quina. Si ese es el caso, la
educacion es el punto de par-
tida l6gico e inevitable. Enton-
ces, (qué pasaria si, en lugar
de prohibir el uso de ChatGPT
en ensayos, tareas y exame-
nes, se permitiera a los estu-
diantes (o, mejor dicho, se les
exigiera) usar la herramienta
digital y luego pasar su tiem-
po analizando criticamente su
resultado, describiendo el
proceso de pensamiento y se-
nalando sus fortalezas y debi-
lidades? ¢Qué pasa sila ver-
dadera tarea ya no es dar una
respuesta a una pregunta o
una solucion a un problema
sino analizar como se genera
esa respuesta?

Este cambio de mentalidad
en torno a las tareas podria
ayudar a los estudiantes a de-
sarrollar su pensamiento cri-
tico y analitico. Podemos ver
ChatGPT como el ultimo golpe
a nuestros sistemas educati-
vos o como la chispa que cam-
biard la educacion para mejor.
Creo que tanto los humanos
como la tecnologia darian la
misma respuesta a esta pre-
gunta.
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Imagen del acto celebrado en el Auditorio Alfredo Kraus. C7

Emotiva
Graduacionde
Bachillerato

La ceremonia estuvo presidida por Angel
Victor Torres, Presidente del Gobierno
de Canarias

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Canarias7. La Sala Jeronimo Saa-
vedra del Auditorio Alfredo Kraus
volvio a llenarse de emocidn este vier-
nes, 24 de marzo. Sus paredes fue-
ron testigo de la calidez con la que
las familias, padres, autoridades po-
liticas y académicas, amigos y pro-
fesores arroparon a los 82 alumnos de
Bachillerato pertenecientes a la XXXVI
Promocién de Bachillerato Nacional
y la XV de Bachillerato Internacional
del Colegio Arenas Atlantico.

Fue una noche magica, en la que
los alumnos, ataviados con sus be-
cas, fueron recibidos en la sala bajo
el himno del Colegio Arenas. Des-
pués, el Jefe de Estudios y Coordi-

nador del Programa del Diploma, Da-
vid Arbelo, les dio la bienveniday pre-
sentd el acto en el que, nuevamen-
te, estuvo presente el Director Gene-
ral del Colegio Arenas, Arenas Atlan-
tico y Arenas Internacional, Alberto
Rodriguez, y la Directora del Cole-
gio Arenas Atlantico, Pino Afonso.
La ceremonia, que estuvo presidi-
da por Angel Victor Torres, contd con
apasionantes discursos por parte de
las autoridades y de los alumnos Al-
varo Suarez Pérez (Bachillerato Na-
cional) e Ivan Hernandez (Bachille-
rato Internacional), representantes
de las promociones que se orlaban.
Tras su intervencion, se llevo a cabo
la proyeccién audiovisual que reco-
gia los distintos momentos y expe-
riencias vividos por estos 82 alum-
nos durante su paso por el Centro
educativo, y, posteriormente, la en-
trega de las orlas a los graduados.
Durante el acto, los alumnos del
Conservatorio Profesional Arenas
Albéniz y de 2° de Bachillerato del
Colegio Arenas Atlantico Javier Vega
Peleteiro (campeon de Canarias de
las olimpiadas de Matematicas y de
Fisica) al pianoy Yi Cheng Ni al Vio-
lonchelo llevaron la magia musical
a esta ceremonia. Primero con «Ro-
manza sin Palabras Op.», de F. Men-
delssohn, interpretada por ambos
musicos (chelo y piano); y, después,
con «Toccata», de A. Khachaturian
(piano). Ambas actuaciones consi-
guieron la ovacidn del publico asis-
tente. La clausura estuvo a cargo del
Angel Victor Torres, quien felicit6 al
Colegio exaltandolo como uno de los
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Colegios con mas historia y arraigo
de las islas. «El Colegio Arenas, con
mas de 80 afos de experiencia, es
un referente de la educacién en Ca-
narias, y Canarias tiene la suerte de
tenerlo», dijo. Asimismo, invité al
alumnado a llevar consigo los re-
cuerdos de estos anos, los animé a
construir su propio futuro y pidié que
se forjaran como buenas personas
y se colmaran de valores solidarios,
de justicia, de empatia... «pues es-
tos son los jévenes que necesita esta
tierra. Canarias tendra una vida me-
jor con jovenes llenos de valores»,
manifesto.

La ceremonia concluyd con el
«Gaudeamus». Después del acto
académico, los invitados disfrutaron
de un cdctel, ofrecido en las insta-
laciones del auditorio.

Quince aiios con el Programa del
Diploma de Bachillerato Interna-
cional

Una ceremonia en la que también
se conmemoraba los 15 afios de im-
plantacion del Programa del Diplo-
ma de Bachillerato Internacional
(para alumnado de Bachillerato) en
el Centro Educativo. Exigentes es-
tudios internacionales que forman
jovenes capaces de mejorar el mun-
do que les rodeay con los que pue-
den acceder a cualquier universi-
dad del Mundo. El Colegio Arenas
es el Unico de Canarias con autori-
zacion y que imparte estos presti-
giosos Programas de IB en todas
sus etapas educativas: Infantily Pri-
maria (PEP), Secundaria (PAI) y Ba-
chillerato (Programa del Diploma).
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os estudiantes podran so-
L licitar hasta el 17 de mayo

las becas y ayudas al estu-
dio para el curso 2023-2024, cuya
cuantia media serd de 1.730 eu-
ros para los no universitarios y
3.130 para los que cursan ense-
nanzas universitarias.

El Ministerio de Educacion
aconseja no esperar al ultimo dia
porque puede pedir datos que el
alumno tendra que buscar o con-
sultar. Para la obtencién de la beca
se tiene en cuenta la renta fami-
liar, y cuestiones como el patri-
monio -rendimientos del capital
y ganancias patrimoniales-, e in-
muebles en propiedad, entre
otros.

;Qué tipos de becas y ayudas
al estudio hay el proximo aiio
académico?

La beca general para estudios
no universitarios (Bachillerato,
Formacién Profesional y ense-
nanzas de idiomas en Escuelas
Oficiales, entre otros), y la beca
general para estudios universi-
tarios. Las ayudas de apoyo edu-
cativo estan dirigidas a personas
con discapacidad; trastorno gra-
ve de conducta o de la comuni-
cacion y del lenguaje: trastorno
del espectro autista, y altas capa-
cidades.

Cuantias de las becas:

Se calcula que la cuantia me-
dia de estas ayudas sera de 1.730
euros para estudiantes no uni-
versitarios y 3.130 para univer-
sitarios. La beca podra incluir,
asimismo, una cuantia variable
y distinta para los diferentes so-
licitantes que resultara de la pon-
deracién de la nota media del ex-
pediente del estudiante y de su
renta familiar. Para el curso 2023-
2024 hay un presupuesto esti-
mado de 2.520 millones de eu-
ros, la cifra mas alta hasta la fe-
cha.

¢Cuadles son las principales
novedades?

Aumentan de 1.600 a 2.500 eu-
ros las becas de residencia para
estudios postobligatorios, que be-
neficiardn a unos 125.000 per-
sonas. Habra una ayuda comple-
mentaria de 400 euros para los
jovenes de niveles no universita-
rios que acrediten una discapa-
cidad de al menos un 33%, tras-
torno grave de conducta, de la co-
municacién/lenguaje o del espec-
tro autista (TEA) o altas capaci-
dades para sufragar los gastos
adicionales que sus familias de-
ben afrontar. Se estima que lle-
gard a unas 240.000 alumnos. En
este ultimo caso sera una ayuda
lineal, es decir, no habra que cum-
plir un determinado umbral de
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renta.

¢Cuales son los plazos para
solicitar y cobrar las becas?

El plazo para presentar la so-
licitud de beca arrancé el 27 de
marzo de 2023 y se extiende has-
ta el 17 de mayo de 2023, ambos
inclusive. Durante los meses de
agosto o septiembre, los solici-
tantes sabran si cumplen las con-
diciones y, en caso afirmativo, po-
dran percibir la beca en el ulti-
mo trimestre del afio. En el caso
de las ayudas para alumnado con

necesidades especificas de apo-
yo educativo, la convocatoria no
se ha abierto todavia. En el cur-

El interesado podra
consultar el estado de
tramitacion en la sede
electronica del
Ministerio

Arranca el periodo
de solicitud de becas

Plazos. Los estudiantes podran solicitar las ayudas al estudio para
el curso 2023-2024 hasta el 17 de mayo y el Ministerio de
Educacion aconseja no esperar al ultimo dia
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$02022-2023 se publicé el 18 de
mayo de 2022, y el plazo para pe-
dir la ayuda fue del 19 de mayo
al 30 de septiembre de 2022.

¢Como hay que solicitar las
becas?

Todo el proceso de solicitud de
la beca se realiza a través de la
sede electrénica del Ministerio
de Educacion.

¢Como sé si me han concedi-
do la ayuda?

Elinteresado podra consultar
el estado de tramitacion de su so-

MIKEL CASAL

licitud en la sede electrdnica del
Ministerio, en el apartado «Mis
expedientes». Asimismo, podra
dirigirse a la unidad de becas de
la administracion educativa o uni-
versidad correspondiente iden-
tificAndose en el expediente con
su NIF/NIE. En la pagina web del
Ministerio de Educacién y For-
macién Profesional se podrd con-
sultar la situacion de tramitacién
de las solicitudes en cada una de
las universidades y administra-
ciones educativas.
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a Confederacién Estatal
L de Asociaciones de Estu-

diantes ha lamentado de
manera continuada el retraso
en la resolucién de becas para
el estudio y que su cobro tam-
bién se produzca al ano siguien-
te de solicitarla, lo que pone en
aprietos a muchas familias. En el
dia en que se ha abierto la con-
vocatoria general para pedir las
becas del Ministerio de Educa-
cién, el presidente de esta Con-
federaciéon (CANAE), Antonio
Amante, ha explicado que en tor-
no a seis de cada diez peticio-
nes se resuelven antes del 31 de
diciembre, pero el resto hay que
esperar al siguiente ano.

El pasado dia 23 de marzo,
anadio, el Ministerio de Educa-
cién «nos explico que son cons-
cientes del problema» y lo acha-

c6 a la falta de recursos huma-
nos en la unidad de becas, que
«llegan donde llegan».

Ello implica que el cobro de
las cuantias de las becas se pro-
ducen mas tarde de lo deseable
y complica la economia familiar.

«Con suerte, si has recibido
la beca del ano anterior y has
podido ahorrar algo lo puedes
guardar para los dos o tres pri-
meros meses del nuevo curso o
bien que te ayuden los padres o
compatibilizar trabajo y estu-
dios», ha anadido el presidente
de Canae, formada por federa-
ciones y asociaciones de estu-
diantes de todo el pais. En esta
nueva convocatoria, Amante se

El lamento de
los estudiantes

Confederacion Estatal. Las asociaciones de
estudiantes se quejan del retraso en la resolucion de
becas para el estudio y que cuatro de cada diez becas
se resuelvan al ano siguiente

ha mostrado muy satisfecho con
el incremento en 900 euros de
la beca de residencia, algo que
en el actual contexto econémi-
CO «era muy necesario».

Por ultimo, ha demandado al
Ministerio de Educacién una ma-
yor difusion de la convocatoria
de becas y ayudas al estudio,
porque «sigue habiendo muchos
alumnos que por desconoci-
miento o no saber hacer el tra-
mite se quedan sin beca».

Voluntarios de CANAE ayu-
dan a los estudiantes y a las fa-
milias a resolver dudas en la tra-
mitacién de la solicitudes.

El alumnado que vaya a cur-
sar bachillerato, FP, ensenanzas

artisticas, deportivas, de idio-
mas o estudios universitarios,
entre otros, pueden pedir des-
de hoy y hasta el 17 de mayo su
beca para el curso que viene a
través de la sede electronica del
Ministerio de Educacidn.

Como en la convocatoria an-
terior, deberan cumplimentar
una serie de datos provisiona-
les, que podran modificar mas
adelante, y deberan hacerlo aun-
gue no sepan aun las notas que
obtendran este curso, qué van
a estudiar en el que viene o si
van a continuar o no con su for-
macion.

En esta ocasion, la principal
novedad es el aumento de 1.600
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a 2.500 euros en las becas de
residencia para estudios posto-
bligatorios, que beneficiara a
unos 125.000 alumnos y alum-
nas.

Se estima que la cuantia me-
dia de las becas sera de 1.730
euros para no universitarios y
3.130 para universitarios.

En las proximas semanas se
anunciardn también las fechas
de la convocatoria de ayudas
para jévenes con necesidad es-
pecifica de apoyo educativo.

El alumnado que acredite una
discapacidad de al menos un
33%, trastorno grave de con-
ducta, de la comunicacion/len-
guaje, del espectro autista o al-
tas capacidades podran solici-
tar, ademas, una ayuda adicional
de 400 euros para sufragar los
gastos que afrontan sus fami-
lias. Se estima que llegara a
240.000 personas.
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Abandono educativo,
cuando 2+2 no son 4

«La tasa de abandono educativo temprano se mantiene
estable con un 13,9 % en 2022. Hablamos de abandono
educativo. Y ‘educativo’ es mas amplio que ‘escolar’»

OPINION

JAVIER MORENTIN-
ENCINA Y BELEN
BALLESTEROS
VELAZQUEZ

Personal Docente e Investigador en
UNED, UNED-Universidad Nacional
de Educacién a Distancia y
Profesora MIDE I, Facultad de
Educacion, UNED, respectivamente

a ultima noticia ofrecida
L por el Ministerio de Edu-

cacién y Formacion Pro-
fesional de Espana en materia
de abandono dice asi: «La tasa

de abandono educativo tempra-

no se mantiene estable con un
13,9 % en 2022». ;Cémo podria-
mos interpretar esta informa-
cion? Podria sugerir que el 86,1
% de los estudiantes en Espana
han conseguido titular en Bachi-
llerato o Formacion Profesional.
Esto es asi hasta cierto punto,
pero no del todo. Veamos algu-
nas consideraciones clave para
entender este indicador.
Hablamos de abandono edu-
cativo. Y «educativo» es mas
amplio que «escolar». Es decir,
incluye a quienes han dejado
sus estudios secundarios solo si
no siguen ninguna otra forma-
cion distinta a la escolaridad re-

glada (por ejemplo, formacion
para el empleo, formacion en
academias, etc.). De hecho, el
abandono educativo no surge de
un registro escolar; se calcula a
partir de la informacién recogi-
da en la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA), realizada por el
Instituto Nacional de Estadistica
(INE). Si, la misma que nos da
informacion del paro.

JY qué es entonces el abando-
no educativo temprano para el
INE? Su definicién establece
que es «el porcentaje de perso-
nas de 18 a 24 anos que no ha
completado la educacion secun-
daria de segunda etapa (la pos-

tobligatoria: bachillerato o For-
macion Profesional) y no sigue
ningun tipo de estudio-forma-
cién en las cuatro semanas an-
teriores a la entrevista de la
EPA» (INE, 2018).

Este concepto de abandono
establece tres parametros: edad,
formacién y tiempo, que confie-
ren algunas particularidades en
el recuento. Veamos algunos
ejemplos: Una persona abando-
na los estudios secundarios.
Tiene 24 anos cuando responde
ala EPA. En ese momento com-
puta como abandono. Cuando
cumpla 25, ya no.

Dos personas con el mismo
nivel educativo y sin tener ter-
minada la secundaria, por ejem-
plo 2° ESO, y con la misma edad,
22 anos, se preparan a unas
oposiciones de operario de ma-
quinaria. Una de ellas acude a
una academia y la otra estudia
de forma auténoma desde casa.
La primera de estas personas no
computa como abandonoy la
segunda de ellas si.

Una persona de 20 afios que
no termina la ESO, bachillerato
o formacidn profesional se ma-
tricula en un curso de inglés ini-
cial impartido por un centro de
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idiomas. Antes de realizar el
curso sera categorizada como
abandono educativo, durante el
curso no lo serd y, una vez ter-
minado el curso, volvera a com-
putar como abandono. Depende
del momento serd considerada
o no abandono.

Estos ejemplos sugieren que
la medida del abandono educa-
tivo es una suerte de instanta-
nea sujeta a permanente cam-
bio. Es posible que esta idea lle-
gue a generar cierta duda sobre
cuantos son entonces quienes
finalmente consiguen titular la
secundaria postobligatoria. Y
esta duda es legitima.

Son pocos los paises de la
Unidén Europea que utilizan este
tipo de encuestas para medir el
abandono educativo (Alemania,
Espana, Portugal, Eslovenia 'y
Serbia), mientras que los demas
utilizan registros escolares.
Ademas, aunque la EPA es una
encuesta en el ambito nacional,
con frecuencia se hace un mal
uso de ella y se segmenta el
abandono por comunidades au-
ténomas. Esto no es correcto,
pues la muestra de informantes
que selecciona la EPA es dife-
rente en cada una de ellas.
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-| Colegio Heidelberg: mas que un

colegio, una segundatamilia

12 anos consecutivos considerado como el mejor colegio de Canarias y entre los 20 mejores de Espana

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
Canarias7. Los colegios son luga-
res donde los estudiantes pasan
gran parte de su tiempo, y donde
aprenden no sélo conocimientos
académicos, sino también valores,
habilidades sociales y emociona-
les. Se convierten en el escenario
de muchas experiencias vitales y
se crean vinculos entre compaie-
ros y profesores que marcaran sus
vidas. De este modo, cada comuni-
dad educativa tiene la oportunidad
de ser una extensién del hogary
convertirse asi en una segunda fa-
milia para sus alumnos, creando un
ambiente cercano, de confianza,
respeto y apoyo mutuo, en el que
se sientan acogidos y protegidos
para crecer y madurar en un entor-
no seguro.

Esta idea se aplica de manera es-
pecial en el Colegio Heidelberg que,
con mas de 50 afnos de trayectoria
y recientemente nombrado, por 12
ano consecutivo, como mejor cole-
gio de Canarias (segun el estudio
100 Colegios elaborado anualmen-
te por el diario El Mundo), ha desa-
rrollado un modelo educativo cen-
trado en el alumno, en el que el
aprendizaje va mas alla de la adqui-
sicion de conocimientos y habi-
lidades académicas. Fomentando
una cultura de comunidad y cerca-
nia, promueven la educacion como
una experiencia integral, que tras-
ciende las aulas y transforma la vida
de sus estudiantes a todos los ni-
veles: intelectual, social-emocial y
fisico.

A nivel intelectual, en un entor-
no altamente digitalizado y en cons-
tante cambio en el que vivimos, re-
sulta fundamental la apuesta por
un proyecto educativo flexible que
se adapte y evolucione al mismo rit-
mo que lo hace la sociedad y el mer-
cado laboral. Como lider en inno-
vacion educativa, en el Colegio Hei-
delberg se realiza una busqueda
permanente para ofrecer experien-
cias educativas Unicas y significa-
tivas, que involucren a los estudian-
tes de manera activa en su propio
aprendizaje, fomentando su crea-
tividad, pensamiento critico, cola-
boracién y resolucién de proble-
mas. Para lograrlo, es necesario es-
tar a la vanguardia en el desarrollo
y aplicacion de nuevas metodolo-
gias y tecnologias que permitan me-
jorar la calidad de la educacion, el
aprendizaje y el desarrollo de habi-
lidades en los alumnos.

Algunas de las metodologias que
se utilizan en el dia a dia en el Co-
legio Heidelberg son el aprendiza-
je basado en proyectos, resolver
problemas del mundo real a través
de la colaboraciony la creatividad.
Flipped Classroom, que invierte el
tiempo en el aulay el trabajo en

casa, fomentando que el alumna-
do trabaje de manera independien-
te en el contenido antes de la cla-
se y que puedan participar en dis-
cusiones mas profundas en el aula.
El Thinking Based Learning, que pro-
mueve el desarrollo de habilidades
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de pensamiento critico y reflexivo
en los estudiantes, o el Aprendi-
zaje Cooperativo, que fomenta la
colaboracion y el trabajo en equipo
en la resolucién de problemas.
Esta forma de aprender tiene un
impacto muy positivo en los estu-

diantes, porque ademas de ser glo-
balizado y participativo, atiende efi-
cazmente la individualidad, facili-
tando la adaptacion a los diferen-
tes ritmos de aprendizaje y a las ne-
cesidades de cada alumno. Esto
contribuye a que se sientan mas
motivados y comprometidos en su
propio proceso de formacion.

La internacionalidad es otro de
los aspectos en los que el Heidel-
berg marca la diferencia. Su mode-
lo educativo trilinglie, que incluye
el espanol, aleman e inglés, es el
Unico en Canarias que permite a los
estudiantes certificar, hasta un ni-
vel C1, su nivel de inglés y aleman
através de los exdmenes oficiales
de Cambridge English, Goethe-Ins-
titut y Deutsches Sprachdiplom der
KMK. Ademas, el Heidelberg inte-
gra el curriculo oficial espafiol con
los Programas de la Organizacion
del Bachillerato Internacional (BI)
en las etapas de Secundaria y Ba-
chillerato, siendo la institucion edu-
cativa canaria pionera en laimpar-
ticion del Diploma del BI durante
mas de 30 afos. Este diploma es
reconocido por las principales uni-
versidades internacionales, por lo
que facilita el acceso a una educa-
cion superior de calidad a nivel glo-
bal sin necesidad de hacer ningu-
na convalidacion.

Ofrecer un proyecto educativo in-
tegral también implica fomentar ha-
bitos saludables y estilos de vida
activos. Para mantener una buena
salud y un 6ptimo rendimiento cog-
nitivo y fisico, el Colegio Heidelberg
hace una fuerte apuesta por la pro-
mocién de la salud a través de la
alimentaciony el deporte.

Se cocina como en casa. El Cen-
tro dispone de cocina propia, en la

que se elabora diariamente un menu
escolar equilibrado y variado. Y en
sus amplias instalaciones deporti-
vas, que incluyen un polideportivo
y un campo de futbol reglamenta-
rio, se imparten una gran variedad
de actividades extraescolares. Cuen-
tan con equipos federados en fut-
bol, baloncesto y voleibol, e impar-
ten otras disciplinas como gimna-
sia deportiva, gimnasia ritmica, dan-
za, patinaje o judo.

Dentro de la férmula de proyec-
to integral, el Ultimo componente
fundamental de la ecuacion es el
area social-emocional, que esta di-
rectamente ligada al capital huma-
noy la educacién en valores. En ese
sentido, el Heidelberg puede pre-
sumir de tener una comunidad edu-
cativa muy cercanay comprometi-
da con la educacion, lo que posi-
bilita sinergias de gran valor entre
alumnos, familias, personal docen-
te y no docente.

Contar con un claustro cualifi-
cado y comprometido con la edu-
cacion, con habilidades pedagdgi-
casy con competencias emociona-
les y sociales, es imprescindible
para ser capaces de guiar a los alum-
nos en su proceso de aprendizaje,
ayudandolos a identificar sus for-
talezas y debilidades, y a desarro-
llar habilidades y competencias ne-
cesarias para su futuro.

La educacion que se ofrece en el
Colegio Heidelberg esta en conso-
nancia con los valores fundamen-
tales de la sociedad en la que se en-
cuentra. Se fomenta el respeto, la
tolerancia, la solidaridad y la res-
ponsabilidad social. De esta mane-
ra, los alumnos comprenden laim-
portancia de ser ciudadanos com-
prometidos y responsables, capa-
ces de contribuir positivamente a
su comunidady a la sociedad en ge-
neral. A través de dos iniciativas,
«Heidelverde» y «Heidelberg Com-
parte», animan a los alumnos a de-
dicar parte de su tiempo libre en
proyectos que puedan contribuir a
la mejora del bienestar social y pro-
teger el medioambiente. Algunos
ejemplos son el banco de alimen-
tos, la carrera benéfica contra el
hambre o un mercadillo benéfico..

Este equilibrio entre excelencia
académica, innovacion, internacio-
nalidad, salud, deporte, talento,
buen clima de convivencia y edu-
cacion en valores, hacen del Cole-
gio Heidelberg un lugar donde se
establecen relaciones cercanas, se
fomenta el desarrollo personal y so-
cial, y se ofrece apoyo emocional
en momentos de dificultad. El Co-
legio se convierte asi en una segun-
dafamilia, un lugar donde los alum-
nos se sienten acogidos, protegi-
dosy apoyados en su camino hacia
el éxito académico y personal.



